Анализ работы РМО учителей иностранных языков 

за 2014-2015 учебный год

 Цель работы РМО учителей иностранных языков в 2014-2015 учебном году была такова: профессионально-личностное развитие учителей иностранного  языка, создание условий, позволяющих реализовать творческий потенциал педагогов и обучающихся в соответствии с их личностными способностями и качествами, запросами социума в условиях перехода на ФГОС. 

Задачи:
1. Организовать диагностику информационных и методических возможностей, потребностей и затруднений педагогов, выявить наиболее значимые проблемы, организовать мероприятия по их решению.

2. Организовать обобщение опыта по подготовке обучающихся к ЕГЭ, ГИА по иностранному языку.

3. Обеспечить доступность методической, нормативно-правовой, научно-педагогической информации педагогам в соответствии с их профессиональными потребностями.

4. Ориентировать учителей  на совершенствование  педагогических компетентностей, повышение мотивации на участие в конкурсах профессионального мастерства.

5. Оказывать практическую помощь педагогам в овладении современными педагогическими технологиями  на уровне практического применения.

6. Организовать выявление, изучение, оценку результативности и распространение позитивного педагогического опыта учителей, и внедрение его в педагогическую практику.

Поставленные цели и задачи были реализованы через заседания РМО, индивидуальные консультации учителей-стажистов, открытые уроки педагогов района.

Состоялось 4 заседания РМО:

1. «ФГОС: первые итоги и перспективы реализации в образовательных учреждениях района» («круглый стол»)
2. «Обновление иноязычного образования в условиях внедрения новых федеральных государственных образовательных стандартов. Интерактивные методы обучения»

3. «Результативность деятельности учителя»

4. «Исследовательская и научно-экспериментальная деятельность учителя».

 Большинство педагогов посетили все занятия РМО. Более всего запомнились следующие темы занятий: "Открытые уроки педагогов МАОУ ТСОШ№1 ", "Подготовка к ЕГЭ", "Работа с одаренными детьми".

Все занятия прошли интересно. Педагоги-«иностранцы» отметили, что содержание методической работы способствует росту педагогического мастерства, а опыт учителей других школ помогает в педагогической деятельности. Также педагогами был отмечен благоприятный микроклимат всех заседаний. В 2014-2015 учебном году у педагогов была возможность посетить 3 открытых урока английского языка в 6-х классах. Опытом работы по ФГОС поделились Букалова Р.С., Зарубина О.А., Горбачева А.С. Коллеги отметили, что урок Ольги Анатольевны был проведен на высоком уровне. Доброжелательная атмосфера царила на уроке Розы Сафиуловны. Молодой специалист Анна Сергеевна Горбачева также прошла «боевое крещение», показав открытый урок в 6 классе в рамках районного семинара. Коллеги отметили ее увлеченность предметом и огромное желание достичь большего. Одним из самых важных недостатков РМО является, на взгляд педагогов, малое количество открытых уроков и мастер-классов, однообразие форм работы.  

Самыми активными членами РМО в 2014-2015 учебном году были Шевцова М.В., Гусакова Г.М., Зарубина О.А., Янова О.В. Марина Витальевна, Гюзель Мубиновна, Олеся Васильевна, Ольга Анатольевна выступали на 2-3 МО, они с удовольствием делились опытом с более молодыми коллегами, активно участвовали в дискуссиях.
 План работы РМО учителей иностранных языков 

на 2015-2016 учебный год

Цель: 

Развитие иноязычной коммуникативной компетенции, развитие и воспитание учащихся средствами иностранного языка. 

Задачи:
1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей МО.

2. Эффективно применять современные средства и методы обучения с целью повышения качества знаний и грамотности учащихся.

3. Осваивать инновационные формы проведения  урочной и внеурочной деятельности с использованием элементов новых технологий.

4. Обеспечить более качественную подготовку учащихся к сдаче  ГИА и ЕГЭ путем обобщения опыта педагогов-стажистов.

5. Организовать диагностику информационных и методических возможностей, потребностей и затруднений педагогов, выявить наиболее значимые проблемы, организовать мероприятия по их решению.

6. Ориентировать учителей  на совершенствование  педагогических компетентностей, повышение мотивации на участие в конкурсах профессионального мастерства.

7. Организовать выявление, изучение, оценку результативности и распространение позитивного педагогического опыта учителей, и внедрение его в педагогическую практику.
Районное методическое объединение учителей иностранных языков

Заседание №1 (август 2015)
Тема: «Совершенствование методики преподавания АЯ в условиях введения образовательных стандартов нового поколения»

Форма проведения: круглый стол

1. Результаты итоговой аттестации 2015 года, анализ типичных ошибок (Безносова О.А., МБОУ Комсомольская СОШ).
2. Новый вектор деятельности учителя иностранного языка в рамках реализации региональной образовательной политики. Метапредметный характер обучения (Безносова О.А., МБОУ Комсомольская СОШ)
3. Разработка технологических карт уроков (Шевцова М.В, МАОУ ТСОШ).
4. Использование Интернет - ресурсов на уроках иностранного языка как средство развития межкультурной компетенции учащихся (Янова О.В., МБОУ Белогорская СОШ)
5. Сетевое сотрудничество на педагогических форумах (Фирюлина Н.И., методист ДПО ИМЦ)
6. Подведение итогов «круглого стола».
Заседание № 2 (ноябрь 2015)
 
Тема: «Разноуровневое обучение как важное средство повышения качества преподавания».

 Форма проведения: методический диалог.

Вопросы для обсуждения: 
1. Создание условий для обучения учащихся иностранном языку как средству общения. Дифференцированный подход в преподавании иностранного языка.

2. Определение уровня сформированности УУД.
3. Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности.
4. Система оценки достижений планируемых результатов (предметных, метапредметных, личностных).
5. Формирование ключевых компетенций обучающихся.
6. Диагностические методики оценки уровня развития личности

учащихся.
7. Подведение итогов заседания.
Заседание № 3 (январь 2016)
 
Тема: «Современные информационно-коммуникационные технологии обучения иностранным языкам».

 Форма проведения: семинар-практикум с использованием групповой формы организации деятельности.

Вопросы для обсуждения: 
1. Развитие иноязычной компетенции на основе углубления поликультурной направленности языковой подготовки с использованием информационно-коммуникационных технологий.
2. Интерактивные методы обучения.
3. Методы и средства мотивации обучения.
4. Организация сопутствующего и итогового повторения.
5. Организация исследовательской деятельности обучающихся.
6. Исследовательская и научно-экспериментальная деятельность учителя.
Заседание № 4 (март 2016)
 
Тема: «Использование активных форм урочной и внеурочной работы для повышения мотивации учащихся к изучению иноязычной культуры».

Форма проведения: семинар-практикум.

Вопросы для обсуждения: 
1. Развитие творческих способностей учащихся на уроках иностранного языка. Технология создания и представления учебных проектов. (Мастер-класс)
2. Речевая разминка как средство обучения спонтанной речи.
3. Традиционные и нетрадиционные формы внеклассной деятельности.
4. Профессиональное самоопределение учащихся по средствам изучения иностранного языка.

5. Учение в сотрудничестве как активная форма урочной работы.
6. Исследовательская и научно-экспериментальная деятельность учителя.
7. Подведение итогов заседания.
